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ISTORIA

O Infiintatd in 1999

O Cel mai mare ONG autohton si al doilea
ca marime ONG international ceh

O Si-afinceput activitatea internationala in anul 2004

SEDIUL CENTRAL & MISIUNI

O Sediul central la Praga

O Sase misiuni in Zambia, Irak, Mongolia,
Georgia, Moldova si Cambodgia

X
©
~

Mongolia

FINANTARE DE ASISTENTA

LA NIVEL INTERNATIONAL Zambia
PENTRU DEZVOLTAREA

EDUCATIEI PESTE MARI 2020

Siria

Irak

%8

Cambodgia

Moldova

- Georgia

Capacitate puternica de implementare directa
Aderenta stricta la realizarea eficientei de cost
demonstrabile a asistentei

Specializare in probleme de dezvoltare post-
comunista datorita propriei experiente a Republicii
Solutii sistemice sofisticate (de exemplu, asistenta
medicala, managementul calitatii in Georgia)
Cooperarea pe termen lung cu institutiile statului
Cluster pentru trai decent de urgenta gestionat in
comun in Irak

Principalul partener al UNHCR pentru asigurarea
unui trai decent in Zambia

Dezvolta-mant Education

PRIORITATI STRATEGICE

(0]

Acordarea ajutorului umanitar, inclusiv
implementarea programelor de adapostire,
reabilitare, reducere a riscului de dezastre,
alimentare

Reactionarea la probleme de dezvoltare,
inclusiv legate de trai decent, educatie, servicii
sociale, asistenta medicala si gestionarea
deseurilor

CRC intentioneaza sa-si reproduca expertiza in
Ucraina, tarile Balcanice si Siria

Buna guvernare

- Educatie de dezvoltare

globala

- Siguranta alimentara
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Educatie

- Solutionarea conflictelor

Mediu fnconjurator

- Gestionarea deseurilor

Servicii sociale

- Sanatate

n

2020

DONATORI SI FINANTARE

o

Principalii parteneri de finantare sunt Ministerul
Afacerilor Externe al Republicii Cehe si Agentia Ceha
pentru Dezvoltare

UNHCR, WFP, UNDP, UN Habitat, UNICEF, UN OCHA
Agentiile Uniunii Europene, inclusiv DG DEVCO,
SWITCH, ENPARD

Peste 95% din buget este acoperit de donatori
institutionali

Co-finantarea este de regula asigurata de colectdri
interne

Bugetul total de asistenta internationala in anul
2019 a constituit 8 872 082 euro
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ASIGURAREA CALITATII

+

Detinator al Certificatului DG ECHO 2021-20172027
(cu un scor de audit perfect de 10/10 atribuit de
Deloitte)

Unitatea monitorizare, evaluare, responsabilitate
si invatare interna din cadrul sediului central
supravegheaza dezvoltarea capacitatii, cerintele
obligatorii de raportare si alinierea politicilor
(siguranta, mecanisme de prezentare si
solutionare a plangerilor etc.)

Managerul de finantare speciala monitorizeaza si
identifica oportunitati de finantare,
interactioneaza cu actorii cheie din comunitatea
donatorilor si indeplineste functii de business
intelligence

RESPONSABILITATE

+

+

CRC acorda prioritate principiului ,nu dduna”in
relatia sa cu oamenii si comunitdtile pe care le
sprijinim

Masurile de protectie specifice asigura informarea
CRC prin canalele relevante de catre toti
beneficiarii nostri despre ingrijorarile si acuzatiile
Icge'%gte de abaterile profesionale ale personalului
Aplicarea permanenta a politicii de toleranta zero
fata de abuzul sexual si exploatare

Masurile anti-frauda, anti-coruptie, anti-spalare a
banilor si comportament preventiv impotriva
finantarii terorismului sau protectia mediului sunt,
de asemenea, caracteristici cheie ale cadrului de
responsabilitate

INOVATIE

+

Analiza datelor metéOroIb\gice si sisteme de
informare despre piata pentru fermierii din
Zambia

Imprimarea 3D a componentelor si
consumabilelor medicale Tn Irak

Tehnologii de reciclare pentru materiale de
constructii si plastic in Mongolia

Promovarea cunostintelor si serviciilor financiare
(grupuri de economii, instrumente financiare
digitale, subventii Tn numerar) care permit
comunitatilor sa depaseasca dificultatile legate de
inactivitatea pietei muncii si vulnerabilitatea
sistemului bancar

Informatii electronice integrate de asistenta
medicala, management, aplicatii web si mobile
pentru dosare medicale si introducerea
telemedicinei si a indreptarilor electronice in
Georgia

PERSONAL

+

Aproximativ 25 de angajati din cadrul sediului
central, inclusiv conducerea, colaboratorii de oficiu,
coordonatori financiari, comunicatii si unitatea
MEAL

Peste 200 de angajati implicati Tn misiuni
internationale

95% din personalul misiunii sunt angajati locali



LAMBIA

Oficiu deschis in 2013

Aproximativ 150 de angajati

Activeaza in Lusaka siin regiunile de vest, Luapula,
centrale si de nord-vest

Specializare Tn asistenta pentru persoanele
vulnerabile si persoanele defavorizate, inclusiv
pentru refugiati, copilarie timpurie si asistenta
medicala prenatala si postnatala, educatie si trai
decent (in principal agricultura)

Principalii parteneri de finantare: Agentia Ceha
pentru Dezvoltare si Ministerul Afacerilor Externe al
Republicii Cehe, UNHCR, WFP, Zambian Financial
Sector Deepening Limited (FSDZ), Biroul pentru

buna vecinatate si refugiati

Principalul partener UNHCR pentru asigurarea

traiului decent

IRAK

+ Oficiu deschis in 2013

+ Aproximativ 150 de angajati

+ Activeaza in sase regiuni de nord - Irbil, Ninewa,
Dohuk, Kirkuk, Sulaymaniyah si Salah al-Din

+ Specializare iTn domeniul umanitar: adapost, WASH
(apa, sanitatie si igienad), asistenta medicala primara
si distributie de urgenta a bunurilor nealimentare.

+ Experienta in domeniul dezvoltarii: sprijin pentru
asigurarea traiului decent si sigurantei alimentara,
reabilitarea adaposturilor, alimente pentru scoli,
medierea si reconcilierea conflictelor si accesul la
serviciile medicale.

+ Donatorii includ Ministerul Afacerilor Externe al
Republicii Cehe si Ministerul Afacerilor Interne al
Republicii Cehe, Secours Catholique-Caritas France,
Ministerul Europei si Afacerilor Externe al Frantei, UN
HABITAT, UN OCHA si Pre " Alimentar Mondial




GEORGIA

Ajutorul a inceput Tn 2008; misiunea permanenta
a fost deschisa la Thilisi in 2015
Toti angajatii sunt locali, cu exceptia sefului

misiunii

Principalii donatori: Agentia Ceha pentru
Dezvoltare, UE ENPARD, PNUD, Slovak Aid, UNICEF
Specializare in solutii sistemice in domeniul
sanatatii si serviciilor sociale, dezvoltare rurala si
protectia mediului

O concentrare mare de activitati in zonele

muntoase rurale n care activeaza putine ONG-uri

MONGOLIA

Oficiu deschis in 2008

Toti angajatii sunt locali, in afara de seful misiunii

Activitate in provinciile Ulaan Baatar, Darkhan,

Selenge, Tuv, Uvurkhangai, Bulgan, Zavkhan si
Khentii

Principalii donatori: Agentia Ceha de Dezvoltare si
EU SWITCH

Specializare Tn servicii sociale, asistenta medicala
publica, educatie prescolara, cresterea animalelor,
educatie si formare profesionald, gestionarea

deseurilor si dezvoltarea tinerilor
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CAMBODGIA

Oficiu deschis in 2011
Cea mai mica misiune CRC

Donatorul principal: Agentia Ceha pentru Dezvoltare

Specializare in reducerea riscurilor legate de

dezastre si accesibilitatea asistentei medicale






